Date de la
convocation
22/09/2021

Date d'affichage
22/09/2021

Nombre de
membres

En exercice : 15
Présents : 12
Votants : 15

Extrait du Registre des délibérations du Conseil Municipal
de la Commune de BELLEME

Séance du 29 septembre 2021

L'an 2021, le 29 septembre a 20 heures 30, le Conseil Municipal de cette Commune, régulierement
convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la
présidence de Monsieur Rémy TESSIER, Maire.

Présents : M. Rémy TESSIER, Maire, M. Jacques DEBRAY, M. Maurice LONY, Mme Anne-Marie
SAC-EPEE, Mme Héléne MAUDET, M. Olivier VOISIN, M. Eric BOUCAU, Mme Caroline DATTNER-
BLANKSTEIN, M. Mickaél LESUEUR, Mme Nicole TUAILLON, M. Thierry CORTOT, Mme Isabelle
DUGUE.

Excusés ayant donné procuration : Mme Marie-France ROMET & Mme Anne-Marie SAC-EPEE,
M. Valentin MAUDET a Mme Hélene MAUDET,
Mme Catherine PEZARD d M. Maurice LONY.

Assistait & la réunion : Mme Nathalie RICHARD, Secrétaire

Ordre du jour :
1. Convention référent signalement avec le Centre de Gestion de |'Orne
2. Création d'un poste non permanent
3. Création d'un poste dans le cadre du dispositif contrat Unique d'Insertion (CUI)
4. Constitution de provision pour créances douteuses
5.  Engagement d'artistes dans le cadre d'un confrat GUSO
6.  Fixation du montant du loyer - local 9 rue Ville Close 1*" étage
7. Aliénation d'une partie de la parcelle AH 116
8.  Dénomination d'adresse de la parcelle AB 758
9.  Communication sur le suivi des observations de la Chambre Régionale des Comptes

10. Questions et informations diverses

M. Eric BOUCAU a été désigné secrétaire de séance.
Le Maire déclare la séance ouverte @ 20h30.

Le compte-rendu du 7 juillet 2021 est approuvé a I'unanimité.



1. Convention référent signalement avec le Centre de Gestion de |'Orne

M. le Maire explique que par décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 et depuis le 1*" mai 2020, chaque
employeur public doit se doter, a destination de ses agents d'un dispositif de signalement des actes
de violence, de discrimination, de harceélement et d'agissements sexistes.

Par courrier du 30 aolit 2021, le centre de gestion de I'Orne propose aux collectivités d'adhérer a
cette nouvelle mission optionnelle mutualisée « référent signalement ».

L'adhésion a cette nouvelle mission est gratuite. Seuls feront l'objet d'une tarification les éventuels
signalements traités par le référent.

Le Maire demande aux élus l'autorisation de signer la convention référent signalement avec le
centre de gestion de |'Orne.

Apreés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :

v AUTORISE le Maire ou un Adjoint a signer la convention référent signalement avec le
centre de gestion de I'Orne.

2- Création d'un poste non permanent

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifié portant statut de la Fonction Publique Territoriale et
notamment l'article 3,

Vu le budget de la collectivité,

CONSIDERANT, quil est nécessaire de recruter momentanément un contractuel pour les
besoins de la collectivité,

DECIDE, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

e Article 1 : RECRUTEMENT
Le recrutement d'un agent contractuel interviendra sur le fondement de l'article 3 de la loi
du 26 janvier 1984: un accroissement temporaire dactivité, pour une durée de
douze mois maximum.

L'agent ainsi recruté exercera les fonctions suivantes : préparation du réfectoire de la
cantine scolaire, service des repas, remise en état du réfectoire de la cantine, entretien
des bdtiments communaux, etc. Son niveau de recrutement et de rémunération seront
afférents au grade d'Adjoint Technique et sera rémunéré entre l'échelon 1 et 4.

e Article 2 : TEMPS DE TRAVAIL
L'emploi créé est a temps non complet pour une durée de 30 heures maximum a compter
du 1*" octobre 2021,
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¢ Article 3 : CREDITS

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.
e Article 4 : EXECUTION

Monsieur le Maire ou un Adjoint sont chargés de signer tous les documents relatifs a ce
dossier.

3- Création d'un poste dans le cadre du dispositif Contrat Unique d'Insertion - (CUI)

Vu le Code du travail

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifié portant statut de la Fonction Publique Territoriale,

Vu l'arrété préfectoral du 23 juillet 2021 fixant le montant des aides de I'Etat pour le Contrat
Unique d'Insertion - Contrat Accompagnement dans |'Emploi, support des Parcours Emploi
Compétences,

Le Maire propose de recruter un agent dans le cadre du dispositif Contrat Unique d'Insertion pour
les fonctions d'adjoint technique : entretien des batiments communaux, entretien des espaces verts,
etc & temps complet pour une durée de 12 mois maximum sauf exception.

Ce contrat associe formation et/ou accompagnement professionnel pour son bénéficiaire et aide
financiére pour l'employeur. Il vise & faciliter l'embauche des personnes ayant des difficultés a

trouver un emploi.

Le taux de laide financiére fixé par le Préfet de Région est de 80%. La durée hebdomadaire
retenue pour le calcul de l'aide est 30h00.

L'agent sera rémunéré sur la base du SMIC horaire au prorata du nombre d'heures mensuelles
effectuées.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
v ADOPTE la proposition du Maire

v AUTORISE le Maire ou un Adjoint & mettre en ceuvre l'ensemble des démarches
nécessaires pour ce recrutement et de signer les actes correspondants

Les crédits sont prévus au budget 2021.

4- Constitution de provision pour créances douteuses

Le Maire explique que la commune émet des titres de recette qui quelques fois restent impayés
malgré les nombreuses relances du Trésor Public.

Par soucis de sincérité budgétaire, de transparence des comptes et de fiabilité des résultats de
fonctionnement des collectivités, le Code Général des Collectivités Territoriales rend nécessaire les
dotations aux provisions pour créances douteuses.
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Il est demandé aux collectivités territoriales de délibérer sur le montant de la provision.

Le Maire demande de créer une dotation aux provisions pour créances douteuses d'un montant de
1 629,24€ qui sera imputée au compte 6817,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
v ACCEPTE la création d'une provision pour créances douteuses

v FIXE le montant de la provision pour créances douteuses imputé au compte 6817 a
1629,24€

v AUTORISE le Maire ou un Adjoint & signer tous les documents nécessaires a la mise
en ceuvre de cette provision.

5- Engagement d'artistes dans le cadre d'un contrat GUSO

Le Maire annonce que l'ordonnance n® 2003-1059 du 6 novembre 2003 prévoit des mesures de
simplification pour les emplois du spectacle et modifie le code du travail. Elle précise que
l'organisateur d'un spectacle vivant et les artistes ou techniciens qui n‘ont pas de numéro de Siret
sont liés par un contrat de travail GUSO.

Le Maire rappelle que la commune de Belléme engage occasionnellement pour ses manifestations
diverses (pic-nics en musique ..) des artistes ou techniciens du spectacle vivant par le biais du
6USO (Guichet Unique de Spectacle Occasionnel).

D'un point de vue comptable, les dépenses relatives a l'ensemble des cotisations et contributions
sociales se rapportant & ce contrat de travail s'imputent, au sein de la nomenclature M14, a une

subdivision du compte 64 « Charges du personnel ».

Le Maire demande au conseil de l'autoriser & engager des artistes pour répondre d des besoins
ponctuels.

Aprés en avoir délibéré, a l'unanimité, le Conseil Municipal :

v' AUTORISE le Maire ou un Adjoint & signer les contrats de travail a durée
déterminer avec les artistes et de procéder a la déclaration GUSO

v CHARGE le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires & l'exécution de la
présente délibération

Les crédits sont inscrits au budget principal.

6- Fixation du montant du loyer - local 9 rue Ville Close 1°" étage

Le Maire informe le conseil municipal que Mme LORME, professeure d'accordéon a donné congés du
local sis 9 rue Ville Close qu'elle occupait depuis I'an 2000.



Des travaux de rénovation (sol, électricité, peinture) sont a prévoir mais ne seront réalisés que
courant mars.

Il convient de fixer le montant du loyer avant et aprés les travaux effectués.
Apreés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :

v" FIXE le montant du loyer mensuel du local sis 9 rue Ville Close 1*" étage a 40€ avant
les travaux et a 80€ une fois les travaux effectués

v" AUTORISE le Maire ou un Adjoint a signer les documents afférents a ce dossier.

7- Aliénation d'une partie de la parcelle AH 116

Le Maire rappelle aux membres que la commune est propriétaire du parking situé a proximité du
Crédit Agricole, parcelle AH 116.

Le Maire expose que par mail en date du 1°" avril 2021, un administré s'est porté acquéreur d'une
partie de cette parcelle pour agrandir sa cour et se garer & lintérieur de sa propriété. Ce qui
engendrerait la suppression de 2 places de parking.

Cette demande avait déja été faite en 2014, lui proposant l'acquisition de 140m?® au prix de 1000€.
Le projet avait été abandonné.

Si la vente est acceptée, il conviendra de :
- faire borner, d la charge de 'acquéreur, le parking afin de retirer la surface vendue,
- désaffecter la parcelle,

- lancer la procédure de déclassement par le biais d'une enquéte publique afin de classer
cette parcelle dans le domaine privée de la commune.
Il est demandé aux élus de se prononcer sur cette affaire.

Apres en avoir délibéré, d la majorité, 14 voix Contre et 1 voix Pour, le Conseil Municipal :

v" EMET un avis défavorable a l'aliénation d'une partie de la parcelle AH 116.

8- Dénomination d'adresse de la parcelle AB 758

Le Maire informe que la parcelle AB 758, correspondant au gite communal, porte actuellement le
n° 19 bis au cadastre. Sur la plaque de rue, au dessus de la porte, est apposé le n® 19.

I| convient d'attribuer le numéro 19 d la parcelle AB 758 située rue Ville Close et de supprimer le
numéro 19 bis. La parcelle AB 791 qui jouxte celle-ci conserve uniquement le numéro 21
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Le Maire propose d'accorder cette dénomination d'adresse a la parcelle AB 758.
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Conseil Municipal :
v DECIDE dattribuer le n® 19 rue Ville Close a la parcelle AB 758
v DE SUPPRIMER le n° 19 bis rue Ville Close aux parcelles AB 758 et AB 791
v DE CONSERVER le n® 21 rue Ville Close a la parcelle AB 791

v AUTORISE le Maire ou un Adjoint a signer les documents y afférents.

9-  Communication sur le suivi des observations de la Chambre régionale des Comptes

Le Maire rappelle que la Chambre Régionale des Comptes de Normandie a procédé a I'examen de la
gestion de commune de Belléme pour les exercices 2013 a 2018.

Le rapport d'observations définitives a été présenté au conseil municipal le 29 juin 2020.

Conformément & la réglementation en vigueur, un rapport expliquant les actions entreprises d la
suite des observations de la chambre, doit &tre acté.

Le Maire demande aux élus de prendre acte des actions entreprises par la commune de Belleme,
rapport ci-joint.

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Conseil Municipal :

v PREND ACTE des actions entreprises par la commune de Belléme suite aux
observations de la Chambre Régionale des Comptes.

La séance est levée a 21h20.

AFfiché le 5 octobre 2021

Les décisions, du Conseil Municipal, peuvent faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Caen, dans les deux mois de leur parution.



